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Circolare n. 367 del 13/05/2026 

 
AI DOCENTI   

AL PERSONALE ATA   
ALL’ALBO SINDACALE  

 
  
OGGETTO: Sciopero nazionale per il Comparto e l'Area Istruzione e Ricerca 
proclamato da USB con adesione di USB PI e FI-SI. 

Si comunica che l’ organizzazione sindacale USB ha proclamato uno sciopero nazionale 
generale di tutte le categorie pubbliche per tutto il personale docente e ATA a tempo 
determinato, indeterminato, atipico e precario per l’intera giornata del 18 Maggio 2026.  

Per la medesima intera giornata del 18 Maggio 2026  hanno aderito anche le organizzazioni 
sindacali USB PI e FI-SI allo sciopero nazionale per tutto il personale del Comparto e 
dell’Area Istruzione e Ricerca. 

 

Poiché, l’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale 
"istruzione", di cui all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie 
definite ai sensi dell'articolo 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in 
osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa. 

 
 Motivazione dello sciopero:  

Sciopero Nazionale del 18 Maggio 2026  proclamato da USB  per il Comparto e 
l'Area Istruzione e Ricerca  

Contro l’assalto alla Global Sumud Flotilla, il sequestro degli attivisti in acque 
internazionali, la detenzione illegale di attivisti, contro la guerra e il genocidio in Palestina, 
la corsa al riarmo, l’attacco al diritto internazionale e il restringimento degli spazi 
democratici, per interventi immediati e strutturali a tutela dei salari e pensioni, per lo stop 
ai piani di riamo europei e italiani, per l’interruzione di ogni relazione istituzionale e 
collaborazione economica, scientifica e politica con lo stato di Israele unito all’embargo 
completo sulle armi, per la presentazione di un decreto urgente per il riconoscimento 
dell’obiezione di coscienza nei casi previsti dalla legge 185/90 e dal regolamento UE 
21/821. 

 

 

 

 

 

 

 

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/ARPM010006
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In base alle novità contenute nell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 

essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero sottoscritto 

a livello nazionale in data 12 gennaio 2020, e in particolare al comma 4 dell’art.3:  

 

In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche 
via e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via mail, entro 
il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la 
propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver 

ancora maturato alcuna decisione al riguardo. 

 La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è 
irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6.  

  

Il personale è invitato a comunicare entro e non oltre il giorno 17/05/2026 ore 8:00 

tramite la compilazione della scheda qui sotto indicata la propria intenzione di: aderire 

allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al 

riguardo, al fine di fornire la corretta informazione alle famiglie.  

 

https://forms.gle/hD63qVixQjm3HFWR6 

 

 

SI SPECIFICA CHE IL PERSONALE NON DEVE COMUNICARE LA PROPRIA INTENZIONE 
DI ADERIRE ALLO SCIOPERO O DI NON ADERIRVI O DI NON AVERE ANCORA 

MATURATO ALCUNA DECISIONE AL RIGUARDO TRAMITE MAIL, MA 

EVENTUALMENTE, SOLO TRAMITE IL LINK DI CUI SOPRA. 

 

 

San Giovanni Valdarno,13/05/2026. 
  

 
        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                                                                 Prof.ssa Lucia BACCI                                                                                                                             

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione                                                                                                                                                                                                             

Digitale e norme ad esso connesse 

 

 

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/ARPM010006
https://forms.gle/hD63qVixQjm3HFWR6

		2026-05-13T09:06:48+0200
	LUCIA BACCI




