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Al docente 
MARRELLI Gianmario 

 

 
Agli atti 

All’Albo 

OGGETTO: Lettera di incarico componente del Gruppo di lavoro per il Piano Nazionale di Ripresa 
e Resilienza PNRR, D.M. n. 161 del 14 giugno 2022 – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 

1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 
3.2: “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori, – 

Azione 1 – Next generation classroom, per prestazione aggiuntiva ai sensi del CCNL ed in conformità 
con la FAQ n. 5 
 

Titolo progetto: Hybrid Learning Spaces  

Codice CUP H54D22002950006  

Importo finanziato: € 216.097,29 

Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-10617 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. in particolare gli articoli 7 e 25; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTI i CCNL Scuola sottoscritti il 29/11/2007 e il 19/04/2018; 
VISTO il T.U. 297/1994; 
VISTO il D.P.R. 275/1999 recante “norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche” 

VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola 4.0” 
in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti 

di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano naziona le 
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 
VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituz ioni 

scolastiche per l'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR: scuole 
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori; 

VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 
4.0; 
VISTA la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione 

e ricerca – Investimento 3.2 del PNRR – Scuola 4.0. circa l’eventuale ammissibilità delle spese per il 
personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR; 
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VISTE le “istruzioni operative” nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 

m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE(E).0107624.21-12-2022; 

VISTO il progetto dell’Istituto denominato Hybrid Learning Spaces Codice CUP 
H54D22002950006. Identificativo: M4C1I3.2-2022-961-P-10617 nell’ambito della realizzazione 
degli obiettivi previsti dal PNRR, Missione 4- Componente 1-Investimento 3.2. “Scuola 4.0.: scuole 

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1-Next generation 
classroom, finanziato dall’Unione Europea-Next generation EU; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 6/22 del 13/12/2022 con la quale è stato 

approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025 e la delibera n. 16 del 28/03/2023 con la quale 

è stato integrato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025 con l’inserimento del progetto PNRR 

Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 1 – Next 

generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi, dal titolo Hybrid Learning Spaces; 

CONSIDERATI oltre, al PTOF, anche il Rapporto di autovalutazione, il Piano di Miglioramento e la 

Rendicontazione sociale; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di istituto n. 1/23 del 16/01/2023 di approvazione del 
programma annuale dell’esercizio finanziario 2023;  
RICHIAMATA la delibera n. 44/22 del 12/12/2022 del Collegio dei docenti di adozione del progetto; 

RICHIAMATA la delibera n. 8 del 13/12/2022 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto; 
VISTO l’accordo di concessione per il finanziamento delle attività prot. n. 39358 del 17/03/2023, 

nostro prot. n. 5080 del 21/03/2023; 
VISTO il decreto di assunzione a bilancio del 22/03/2023 prot. n. 5148; 
VISTE le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso declinano 

“Le spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del 
finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente 

incaricato per lo svolgimento di attività tecniche quali la progettazione degli spazi e degli allestimenti, 
il collaudo tecnico e amministrativo, altre attività tecnico-operative strettamente finalizzate alla 
realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi target e milestone.” 

VISTE le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 declinano “Ai 
sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi 

relativi alle attività di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, 
analisi, attività di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e 
comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate 

all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresì, ammissibili i costi relativi al 
funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione 

degli interventi. 
VALUTATO che per lo sviluppo delle progettualità sopra specificate sono necessarie competenze 
tecniche specifiche che si aggiungono a quelle proprie del profilo professionale dei docenti operanti 

nell’Istituto; 
VISTE le FAQ n. 5 adottate con nota 4302 del 14.01.2023 nelle quali si legge che “alle figure già in 

precedenza individuate dall’istituzione scolastica (es. animatore digitale, team per l’innovazione, figure 

strumentali), che già esercitano i propri compiti all’interno dell’organizzazione scolastica in virtù della 

http://www.liceisgv.gov.it/
mailto:arpm010006@istruzione.it
mailto:arpm010006@pec.istruzione.it


Piazza Palermo, 1 

52027 San Giovanni Valdarno  

Tel.  055 94 35 28  

Sito Istituzionale: www.liceisgv.edu.it 
E-mail: arpm010006@istruzione.it 

PEC: arpm010006@pec.istruzione.it 
Codice fiscale: 81005550512 

 

 
 

 
 

 
 
 

 

 

loro funzione istituzionale nei processi di digitalizzazione della scuola, può essere conferito direttamente 
l’incarico tecnico-operativo, senza previo avviso pubblico”. 

DATO ATTO che per la innovazione digitale della scuola, anche in reazione al suddetto avviso, sono 

state già individuate in precedenza figure tecniche per il raggiungimento degli obiettivi di 
innovazione previsti; 

VISTA in particolare la delibera del Collegio dei Docenti n. 6/22 del 01/09/2022 di approvazione 
dell’organigramma per l’a.s. 2022-2023 dalla quale risulta che i docenti che hanno dato la loro 
disponibilità a far parte del gruppo di lavoro per il PNRR-Azione 1 sono già state individuate in 

qualità di figure che esercitano una funzione istituzionale nei processi di digitalizzazione della scuola, 
ovvero animatore digitale, componente team innovazione, componente commissione STEM; 

CONSIDERATA la disponibilità manifestata dalla S.V. che, in qualità di componente del Team 
innovazione dell’Istituto presenta un profilo professionale adeguato all’incarico che andrà ad 
assumere; 

VISTO il decreto di Costituzione del Gruppo di lavoro PNRR-Azione 1 Next generation classroom 
prot. n. 6302 del 13/04/2023; 

 

INDIVIDUA LA S/V QUALE, GIA’ INDIVIDUATA IN PRECEDENZA, ASSEGNATARIO 

DELL’INCARICO DI CUI SOPRA 

 

Cognome e Nome MARRELLI GIANMARIO 

Qualifica COMPONENTE TEAM INNOVAZIONE 

 
PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO 

INDICATA:  
 

 

ATTIVITA’
ORE

 IM P OR TO  

o rario  lo rd o  

S TA TO 

 IM P OR TO  

t o t a le  lo rd o  

S TA TO 

 IM P OR TO 

to ta le   

lo rdo  

dipe nde nte  

  rit e nut e  

IR A P / IN P D A P  

a  c aric o  s t a t o  

  rit e nut e  

F C / IN P D A P  a  

c aric o  

d ip e nd e nt e  

 IM P OR TO     

IR P EF  3 5 % -  

2 5 % 

 N ETTO 

D IP EN D EN TE 

ATTIVITA’ DI SUP P ORTO 

TECNICO
                   10         23,22      232,20       174,98           57,22           16,01         55,64           103,33 

TOTALE 10      232,20       174,98           57,22           16,01         55,64           103,33 

  
a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello 

di servizio. 
 

b) Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio 
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione 

 

c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. 
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d) L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte 

del MIM 
 

e) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM. 

 
a) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in 

quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto; 
 
A titolo esemplificativo e non esaustivo, fermo restando quanto previsto dagli atti richiamati in 

premessa, la S.V. avrà il compito di: 
• Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attrezzature di cui al progetto; 

• individuare la lista delle attrezzature da acquistare partendo dall'inventario delle tecnologie esistenti, 
già prodotto in fase di pre-progettazione, e dal formulario prodotto dall'istituto; 
• Collaborare con gli altri membri del gruppo per redigere il capitolato tecnico relativo ai beni da 

acquistare; 
• Svolgere l'incarico secondo il calendario approntato dall'istituto; 

• Inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale; 
• Predisporre una relazione e la tenuta dei time sheet a documentazione delle ore lavorate. 
 

Allegati: accettazione nomina e dichiarazione assenza situazioni di incompatibilità e conflitti di 
interesse. 

 
San Giovanni Valdarno, 13/04/2023 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Prof.ssa Lucia Bacci  

(f irmato digitalmente ai sensi del  

CAD e delle norme ad esso connesse) 
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